PREFEITURA MUNICIPAL DE CASTELO/ES
GABINETE DO PREFEITO

LEI N° 4.060, DE 15 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre a reserva de vagas, em favor de
negros e indigenas, nos concursos piublicos e
processos seletivos no ambito da administracgio
publica do Municipio de Castelo, Estado do
Espirito Santo, e d4 outras providéncias.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASTELO, NO ESTADO DO ESPIiRITO
SANTO, Faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte

LEIL:

Art. 1° Fica reservado o seguinte percentual das vagas oferecidas nos concursos
publicos e processos seletivos para provimento de cargos efetivos, de contratagdo temporaria
e empregos publicos no 4mbito da administragéo publica:

I — a negros: 10% (dez por cento)
II - a indigenas: 3% (trés por cento)

Paragrafo tnico: Para efeitos desta Lei considera-se administragdo publica os 6rgdos
e poderes que compde a administra¢do direta e também as autarquias, as fundagdes pablicas,
as empresas publicas e as sociedades de economia mista de titularidade, mantidas ou
controladas pelo Municipio de Castelo, Espirito Santo.

Art. 2° As reservas de vagas de que trata esta Lei serfio aplicadas sempre que o
numero de vagas oferecidas no concurso ptiblico € no processo seletivo for igual ou superior a
03 (trés).

§1° Na hipétese de quantitativo fracionado para o namero de vagas reservadas aos
candidatos enquadrados nos incisos do artigo 1°, esse sera aumentado para o primeiro niimero
inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou diminuido
para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragio menor que 0,5 (cinco
décimos).

§2° Para cargos com menos de 03 (trés) vagas ofertadas o candidato classificado
figurara apenas em lista de cadastro de reserva para as eventuais vagas que vierem a surgir
durante o prazo de validade do concurso.
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§3° A reserva de vagas de que trata esta Lei constard expressamente dos editais dos
concursos publicos, que deverdio especificar o total de vagas correspondentes a reserva para
cada cargo ou emprego publico oferecido.

Art. 3° Poderfio concorrer as vagas reservadas na forma do artigo 1° desta Lei aqueles
que se autodeclararem pretos ou pardos ou indigenas no ato da inscri¢do no concurso publico,
conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundagéio Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE, sendo vedada qualquer solicitagio por parte do candidato apds a concluséo
da inscrigo ou participagdo do certame.

Paragrafo tinico: Detectada a falsidade da declaragdo a que se refere o caput, sera o
candidato eliminado do concurso e a copia dos documentos tidos como falsos sera remetida
aos Orglos competentes para adogdo das providéncias necessarias a apuragdo das
responsabilidades civel, criminal e administrativa, e, se houver sido nomeado, o candidato
ficara sujeito 4 anulagdo da sua admissio ao servigo ou emprego publico, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo
de outras san¢des cabiveis.

Art. 4° Os candidatos que se inscreverem na forma do artigo 1° concorterao
concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a4 ampla concorréncia, de
acordo com a sua classifica¢do no concurso.

§1° Os candidatos que inscritos na forma do artigo 1° forem aprovados dentro do
nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

§2° Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro ou indigena posteriormente classificado.

§3° Na hipétese de ndio haver nimero de candidatos que concorreram aprovados
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas remanescentes serao revertidas para a
ampla concorréncia e serio preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a
ordem de classificagdo.

Art. 5° A nomeagio dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alterndncia e
proporcionalidade, que consideram a relagdo enire o nimero de vagas total ¢ o numero de
vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e aqueles descritos no artigo 1° desta Lei.
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Art. 6° Esta Lei nfo se aplicara aos concursos € processos seletivos cujos editais ja
tiverem sido publicados antes de sua entrada em vigor.

Art. 7° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposigdes
em contrario.
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