Cémara PMunicipal de Castelo

Espirito Santo

PROJETO DE LEIN° 45/d0232

Modifica a Lei n°® 2.930, de 14 de junho
de 2010, que fixa a remuneragao dos
cargos da Camara Municipal de Castelo
e o valor das respectivas gratificagoes,
alterando a referéncia e o valor do
vencimento dos cargos comissionados
de Chefe de Departamento de Gestéo e
Servicos Gerais.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CASTELO, NO ESTADO
DO ESPIRITO SANTO, faz saber que a Camara Municipal aprovou
e eu sanciono a seguinte

LEI:

Art. 1° A referéncia e o vencimento do cargo comissionado de
Chefe de Departamento de Gestéo e Servigos Gerais, integrantes
da tabela constante do Anexo Il da Lei n°® 2.930, de 14 de junho de
2010, passam a ser, respectivamente, referéncia CC-2 e
vencimento de R$ 2.944,66 (dois mil novecentos e quarenta e
quatro reais e sessenta e seis centavos).

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data sua publicagéo,
revogadas as disposi¢bes em contrario.

Sala das Sessoes, 21 de junho de 2022.
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Cémara Wurzcwa/ de Castelo

Espirito Santo

JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI N° 06 /2022
Nobres Colegas:

Temos a honra de apresentar a proposi¢gdo em epigrafe modificando a
Lei n® 2.930, de 14 de junho de 2010, que fixa a remuneragio dos cargos da
Camara Municipal de Castelo e o valor das respectivas gratificagdes, alterando
a referéncia e o valor do vencimento do cargo comissionado de Chefe de
Departamento de Gestao e Servigos Gerais.

Quando foi instituida a nova Estrutura Administrativa da Camara foi
criado tal cargo cujas principais fungbes estdo relacionadas as areas de
recursos humanos, gestdo de pessoal, expediente, zeladoria, protocolo,
arquivo, compras, almoxarifado e patriménio.

As atribuicbes mencionadas acima, de suma importancia para a
administracdo do Poder Legislativo, sdo desempenhadas pelo Chefe de
Departamento de Gestdo e Servigos Gerais, ressaltando que ao longo dos
anos, com o incremento das atividades do 6rgéo, aliada a um maior nimero de
rotinas e procedimentos exigidos pela legislagdo e pelos 6rgéos de controle, o
grau de tarefas e responsabilidades relacionados aquele cargo aumentou
sobremaneira, especialmente com a determinagao da geragéo das folhas de
pagamento e as respectivas remessas e homologagdes perante o Tribunal de
Contas do Estado, além da operagdo do e-Social, sistema do governo federal
que congrega as informagdes de todos os servidores do Legislativo e
representa, além de um elevado grau de trabalho e conhecimento, muita
responsabilidade pelas informagoes prestadas, a ponto de, em caso de erros,
incidir multas altas para o seu responsavel.

Por tudo isso mostra-se necessaria, assim, a revisdo de sua
remuneracgao para um patamar mais justo e adequado, buscando atender os
escopos do Legislativo no cumprimento de suas finalidades ao mesmo tempo
em que oferece ao cargo uma retribuigdo mais consentanea aos trabalhos hoje
desenvolvidos.

Por todas essas razdes, esperamos a costumeira acolhida dos ilustres
Edis, no sentido de aprovar a presente proposigéo.

~ Sala das Sessdes, 21 de junho de 2022,
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